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1. Общая характеристика    основной программы профессионального обучения
1.1. Нормативно-правовые основы разработки основной программы профессионального обучения 

Основная программа профессионального обучения ГБПОУ МО «Коломенский аграрный колледж»  - комплекс нормативно-методической документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку качества подготовки обучающихся и выпускников по профессии  «Садовник».
Нормативную правовую основу разработки основной  программы профессионального обучения (далее - программа) составляют: 

- Закон  РФ от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в РФ»
ст. 12 п. 2,3; 
- приказ Министерства образования и науки РФ от 18 апреля 2013 г.                № 292 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения»;

- приказ Министерства образования и науки РФ от 2 июля 2013г. №513 «Об утверждении перечня профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение»;
- ФГОС СПО по профессии 250109.01 «Мастер садово-паркового                       и ландшафтного строительства»,  адаптированный для обучения инвалидов               и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
          -  Профессиональный стандарт по профессии «Специалист в области

декоративного садоводства», регистрационный номер 193, код 13.015 (Приказ № 627н от 08.09.2014г.).
1.2. Нормативный срок освоения программы
Нормативный срок освоения программы подготовки по профессии  «Садовник»  при очной форме получения образования составляет 2 года.
1. 3.  Область и объекты профессиональной деятельности
Область профессиональной деятельности выпускника:  выполнение работ по выращиванию цветочно-декоративных культур, озеленение  территорий и интерьерное озеленение.
Объекты профессиональной деятельности выпускника:  заказы потребителя на выполнение работ, территории озеленения (сады, парки, помещения).

1.4. Виды профессиональной деятельности
- выращивание цветочно-декоративных культур в открытом и защищенном грунте, 

- озеленение  территорий,

- интерьерное озеленение.

1.5. Формирование и развитие компетенций
Выпускник должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:
ОК.1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять  к ней устойчивый интерес.

ОК.2 Организовывать собственную деятельность, исходя из цели                       и способов её достижения, определенных руководителем.

ОК.3 Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.
 Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими основным видам профессиональной деятельности:
ПК.1 Проводить семенное и вегетативное размножение цветочно-декоративных культур.

ПК.2 Проводить пикировку всходов.

ПК.3 Высаживать растения в грунт.

ПК.4 Ухаживать за растениями, размноженными рассадным и безрассадным способами.

ПК.5 Выполнять перевалку и пересадку горшечных растений.

ПК.6 Создавать и оформлять цветники различных типов.

ПК.7 Выполнять работы по вертикальному озеленению.

ПК.8 Создавать букетные композиции и композиции из комнатных растений.
ПК.9 Выполнять агротехнические работы в теплице.

1.6  Планируемые результаты освоения программы 
Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности в качестве садовника 1-2 разрядов в организациях (на предприятиях) отраслевой направленности.
2. Пояснительная записка к  учебному плану по программе профессиональной подготовки рабочих из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья по профессии «Садовник»

        Настоящий рабочий учебный план  по рабочей профессии 18103

 «Садовник» разработан на основе Федерального государственного образовательного стандарта по профессии начального профессионального образования      Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства.

1. Нормативно-правовая база разработки учебного плана: - 

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273- ФЗ от 21.12. 2012 

 - Федеральный государственный образовательный стандарт по профессии начального профессионального образования  Мастер садово-паркового и ландшафтного строительства, утвержденный  приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 19 апреля 2010 г. № 381
Нормативно-методические документы Минобрнауки России: – --    ---- Общероссийский классификатор профессий рабочих, служащих, ОК 016- 94, 01.11.2005 г.; 

– Приказ Минобразования России от 29.10.01 №3477 "Об утверждении Перечня профессий профессиональной подготовки"; 
- Приказ Госкомитета СССР по профессионально-техническому образованию от 3 октября 1986 года №147 «Об утверждении перечня профессий, по которым организуется обучение детей и подростков с недостатками в умственном и физическом развитии»

- Приказ Министерства образования РФ от21 октября 1994 г. № 407 «О введении модели учебного плана для профессиональной подготовки персонала по рабочим профессиям»
 - Методические рекомендации Министерства образования и науки РФ и ФГУ Федерального института развития образования по разработке адаптированных программ опережающего профессионального обучения (профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации).
 2. Организация учебного процесса и режим учебных занятий 
 Начало учебных занятий – 1 сентября и окончание в соответствии с графиком учебного процесса. Продолжительность учебной недели – пятидневная. 
Продолжительность обучения: 1 курс – 52 недели,2 курс- 43 недели Недельная нагрузка обучающихся  не превышает 32 часов в неделю.  Продолжительность учебного занятия (урока) – 45 минут.  Перерыв для отдыха -10 минут.

 Формы и процедуры текущего контроля знаний. Текущий контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения теоретических и  практических занятий.

 Учебный план предусматривает:

- общеобразовательную подготовку

- профессиональную подготовку

- факультативный курс

- производственную  практику

- итоговую аттестацию

- консультации

              В общеобразовательную подготовку включены предметы «Основы трудового законодательства», « Этика и психология общения»,

 « Охрана окружающей среды», «Физическая культура»,   изучение которых направлено на формирование и развитие знаний и умений, необходимых в повседневной жизни и трудовой деятельности. 

          Профессиональная подготовка включает общетехнический и специальный курс. Содержание общетехнического курса представлено предметами «Экономика отрасли и предприятия»,  « Охрана труда», изучение которых значимо для овладения профессией. 

        Содержание специального курса направлено на формирование у обучающихся знаний и умений, предъявляемых к профессиональной подготовке, представлено предметами: « Ботаника», « Основы агрономии», « Цветоводство»,  « Дендрология», « Основы зеленого строительства», « защита декоративных растений от вредителей» ,

 « Механизация работ в декоративном садоводстве»,  « Основы фитодизайна». 

         Факультативные часы передаются на предмет «Физическая культура»  с целью коррекции  недостатков психофизического развития, расширения индивидуальных двигательных возможностей.

         Учебным планом  предусмотрены  групповые и индивидуальные  консультации. Часть групповых консультаций передается на изучение общеобразовательных предметов (русский язык, физика, экология, химия) для развития личностных качеств обучающихся и более успешной их социализации.
            Производственная практика проводится при освоении обучающимися  профессиональных компетенций и реализуется концентрированно после изучения  курса профессиональной подготовки в соответствии с графиком учебного процесса. Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании результатов подтвержденных документами организации.
            Профессиональная подготовка завершается итоговой аттестацией, которая включает в себя квалификационный экзамен.

По окончании  обучающимся выдается свидетельство установленного образца о присвоении квалификации « Садовник»
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	1.1. Основы трудового законодательства
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	16
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	17
	 
	1
	 
	17
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	2.1.7. Основы зеленого строительства
	 
	17
	7
	1
	 
	17
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1.8. Защита декоративных растения от вредителей
	 
	34
	7
	 
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	 

	2.1.9.Механизация работ в декоративном садоводстве
	 
	17
	7
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	2.1.10. Основы фитодизайна
	 
	17
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	23
	22
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	экзамены
	0
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	летние каникулы
	9
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	праздничные дни
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	


3. Рабочие программы общепрофессиональных и профессиональных учебных дисциплин (см.приложение)
4. Организационно-педагогические условия реализации основной программы профессионального обучения
4.1 Требования к педагогическим кадрам.
Преподаватель, мастер производственного обучения  имеет высшее или среднее профессиональное образование и дополнительную профессиональную подготовку по направлению деятельности.
4.2  Информационно-методические условия реализации образовательной программы профессионального обучения. 
          Создание  информационно-методических условий реализации основной программы профессионального обучения  связано с развитием  информационной образовательной среды учреждения. 
          Основными элементами информационной образовательной среды учреждения являются:

—  информационно-образовательные ресурсы в виде презентаций по учебным дисциплинам и производственному обучению, тестовых заданий промежуточной аттестации;

—  информационно-образовательные ресурсы на сменных носителях (открытые уроки, семинары);
— информационно-образовательные ресурсы Интернета (сайт учреждения, создание информационного центра, участие в дистанционных конкурсах).

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; 
Обеспечение технической, методической и организационной поддержки: разработка планов, подготовка распорядительных документов учредителя; подготовка локальных актов образовательного учреждения. 
Отображение образовательного процесса в информационной среде: размещение информации на сайте учреждения и в СМИ.
        4.3  Материально-технические условия реализации основной программы профессионального обучения. 
            Реализация программы осуществляется в учебном кабинете теоретического обучения.

Оборудование учебного кабинета: стол преподавателя, столы и стулья ученические, шкафы.
Технические средства обучения: компьютер, видеопроектор, видеофильмы.
             Производственное обучение проводится в мастерской.   Оборудование, необходимое для подготовки садовников:

секаторы и ножницы, 
ведра, 
лопаты, совки,
грабли, рыхлители, тяпки,  пикировочная вилка,
носилки,
лейки, опрыскиватель,
горшки, керамзит, посадочный материал, грунт,  

перчатки резиновые, марганцовка,                                                                                                                                                                                                                                         

луковицы тюльпанов и нарциссов, клубни георгинов, семена, удобрения, ящики.
Теплица.
                 Спортивный комплекс:

- спортивный зал

- тренажерный зал

- открытая спортивная площадка, адаптированная для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

                 Залы:

- актовый зал

- библиотека, читальный зал.
4.4 Оценка качества освоения  основной программы профессионального обучения.

        Конкретные формы и процедуры текущего контроля,  мониторинговых  контрольных работ  (входной, промежуточный, итоговый  контроль знаний, умений и компетенций) определяются Положением о формах контроля учебной деятельности обучающихся ГБПОУ  МО  «Коломенский аграрный колледж»  и доводятся до сведения обучающихся в течение первого  месяца  обучения. 
Текущий контроль
 Текущий контроль предусматривает систематическую проверку качества знаний и умений,  навыков обучающихся по всем учебным дисциплинам теоретического курса и производственному обучению, изучаемым в соответствии с учебным планом по пятибалльной системе.
Входной контроль проводится с целью определения уровня знаний и практических навыков обучающихся в начале изучения учебной дисциплины и производственного обучения. В  ходе его проведения преподаватель и мастер производственного обучения осуществляет: прогнозирование возможностей успешного обучения инвалидов на данном этапе, разработку действий для преодоления затруднений в обучении. Форма проведения входного контроля – ответы на вопросы, тестирование, в том числе компьютерное  и выполнение практических заданий по производственному обучению. Анализ результатов входного контроля  дает возможность преподавателю и мастеру производственного обучения выбрать адекватные  технологию и методику обучения, сформировать мотивацию обучающихся, провести коррекцию учебного процесса.

Промежуточный контроль

 При проведении промежуточного контроля оценивается успешность продвижения обучающихся в области изучения учебных дисциплин и формирования профессиональных навыков, выбора технологии и методики обучения преподавателем и мастером производственного обучения. Контроль проводится также в письменной форме по теоретическим дисциплинам (контрольная работа, тестирование, в том числе компьютерное), выполнения практических заданий по производственному обучению. Результаты обсуждаются с учениками и анализируются.
   Итоговый контроль 
    Цель проведения итогового контроля – подведение итогов изучения дисциплин  и формирования профессиональных навыков обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.  На данном этапе решаются задачи: анализ результатов обучения, анализ действий преподавателя и мастера производственного обучения на завершающем этапе обучения. Контроль обучающихся проводят преподаватель и мастер производственного обучения  для снижения нервного напряжения при выполнении заданий инвалидами. Результаты этапов контроля оформляются в таблице и анализируются на заседаниях методических объединений.

Система контроля на различных этапах обучения связана с  определением индивидуального прогресса и при необходимости диагностики проблем в обучении профессии. На основании результатов оценки принимаются  решения об освоении образовательной программы  и прежде всего об определении образовательной траектории    обучающихся, об оказании необходимой помощи в освоении профессии. В учреждении используются современные способы и формы оценивания  обучающихся.
4.5 Учебно-методические материалы, обеспечивающие реализацию основной программы профессионального обучения.

            Учебно-методические  материалы – это комплекс  средств обучения и контроля, необходимых и достаточных для качественной реализации основной программы  профессионального обучения в соответствии с учебным планом. Учебно-методические  материалы предусматривают логически последовательное изложение учебного материала программы, использование современных педагогических технологий и технических средств, позволяющих обучающимся осваивать учебный материал на доступном уровне и получать навыки по его использования в практической деятельности.
                                В учебном процессе используются учебники, выпускаемые Издательским     центром «Академия»:

Лежнева Т.Н. «Ландшафтное проектирование и садовый дизайн»,

Радионова А.С. «Ботаника»,
Бобылева О.Н. «Цветочно-декоративные растения защищенного грунта»,
Бобылева О.Н. «Цветочно-декоративные растения открытого грунта»,
Гриценко В.В. «Вредители и болезни сельскохозяйственных культур»,
Лежнева Т.Н. «Биодизайн интерьера»,

Лежнева Т.Н. «Основы декоративного садоводства».
Все издания  имеют гриф Минобрнауки России, Экспертного совета и ФИРО. 
4.6 Контроль и оценка результатов освоения  программы профессионального обучения.

             С целью контроля и оценки результатов подготовки и учета индивидуальных образовательных достижений обучающихся из числа  лиц с ограниченными возможностями здоровья   проводится промежуточная аттестация и итоговая  аттестация в форме квалификационного экзамена в  соответствии с «Положением об итоговой аттестации обучающихся ГБПОУ МО Коломенский аграрный колледж». Квалификационный экзамен выпускников проводится по окончании курса обучения по основным программам профессионального обучения  с последующей выдачей  свидетельства о профессии рабочего, должности служащего.
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